Noortendustaja padevushindamine

Moisteid

Noorte ndustaja seksuaal- ja reproduktiivtervise valdkonnas =
noortendustaja

Noortendustaja ndustab noori Ulaltoodud valdkondades. Baashariduseks vib olla arsti,
ammaemanda, 0e, kliinilise pstihholoogi vdi sotsiaaltéotaja [6petatud kdrgharidus. Sellele
lisaks peab olema labitud noortendustaja 6pe allpool toodud viisil.

Noorte seksuaal- ja reproduktiivtervisealane ndustamine = noorte
ndoustamine
Noorte seksuaal- ja reproduktiivtervisealase ndustamise valdkonnad on:

» rasestumisvastase vahendi valikuga seotud ndustamine ja menetlus,

» seksuaalsel teel levivate infektsioonide ennetus, diagnostika, ravi ja sellega seotud
ndustamine,

« HIV ennetus, diagnostika, suunamine ja sellega seotud ndustamine,

» rasedusega seotud menetlused (raseduse tuvastamine, suunamine raseduse
edasiseks jalgimiseks, ndustamine),

» raseduse katkestamisega seotud menetlused (raseduse tuvastamine, lisauuringud,
suunamine, ndustamine, jarelkontroll)

+ vagivallaohvrite (sh seksuaalvagivallaohvrite) tuvastamine, suunamine, ndustamine

» sagedasemate reproduktiiv- ja seksuaaltervise probleemide tuvastamine,
diagnostika, ravi ja suunamine (soolise arengu kdrvalekalded, noortel esinevad
reproduktiivsiisteemi ehituse ja talitluse haired, suguteede pdletikud)

» ndustamine psihholoogiliste ja seksuaalprobleemide korral

« sotsiaalndustamine

PADEVUSHINDAMINE

Jatkukoolituse hindamise ja padevuse hindamise eesmargiks on tagada noortendustaja
kvalifikatsiooni jarjepidevus, motiveerides noortendustajaid end kvalifikatsiooni séilitamiseks
pidevalt thiiendama. Hindamine on vajalik iga 5 aasta tagant.




Padevushindamise pohimaéotted

» Padevushindamine on kohustuslik ja on Uheks aluseks noortendustaja kvalifikatsiooni
andmisel ja pikendamisel.

» Padevushindamine labitakse viieaastase intervalli jarel.

« Jatkukoolituse hindamise aluseks on viimase 5 aasta todkirjeldus sh noorte seksuaal- ja
reproduktiivtervise valdkonnas ja noorte SRT-alsed taienduskoolitused.

Nouetekohane on noorte SRT-alaste taiendkoolituste lIabimine 60 tundi 5 aasta jooksul voi
12 tundi aastas, kui tootatud aastaid on vdhem kui 5.

» Padevushindamine on Eesti Seksuaaltervise Liidu liikmetele tasuta, teistele on
padevushindamise tasu 75 eur.

* Juhul, kui tédiendkoolituse jarjepidevus on katkenud vai kui ndutav tundide arv on vaiksem
kui 60, on vdimalik teostada eriala kodutdo (etteantud teemal koolituse vms koostamine) +
vestlus. See on tasuline.

» Kordushindamine (kui noortendustaja ei l&bi esmast hindamist) on tasuline (75 eur)
» Padevushindamise tulemustest teavitatakse hindamisel osalenuid meili teel

» Padevushindamiskomisjon on kolmeliikmeline ja sinna kuuluvad ks juhatuse liige ning
kaks valdkonnas vahemalt 10 aastat todtanud spetsialisti. Komisjoni valib ESTLI juhatus 2
aastaks, spetsialistide valikuks teeb ettepaneku NNK t60grupp. Komisjoni tutvustatakse
aastakoosolekul.

» Padevushindamist korraldatakse 1 x aastas ja sellest teavitatakse NNK-sid meili teel 3
kuud ette

» Jooksvat informatsiooni saab ESTL assistendilt

Dokumentide esitamise kord

Dokumendid padevushindamise taotlemiseks tuleb saata vahemalt 4 nadalat enne
padevushindamise toimumist ESTL assistendile.

Komisjonile esitatakse jargmised dokumendid:

1. Avaldus padevushindamiseks (vorm saadaval kodulehel - link), mis sisaldab jargmist infot:
* ees- ja perekonnanimi, posti- ja meiliaadress, kontakttelefon

» asjakohane hariduskaik, to0staaz noortendustajana

» esmakordsel noortendustaja padevushindamisel (kutse omistamisel) on vajalik esitada:

2. sobiliku baashariduse omandamist tdendava tunnistuse koopia



3. noorte ndustamise dppe labimist tdendava dokumendi koopia — noorte ndustamise dpe
vO@ib labitud olla tGhel alltoodud viisidest:

* noortendustaja baaskoolituse sooritamise voi selle alternatiivina

* noortendustaja praktilise koolituse l&bimise kohta noorte ndustamiskeskuses vahemalt 5-
aastase noortenfustamise kogemusega juhendaja kae all, kusjuures praktika tuleb eelnevalt
komisjoniga kooskdlastada.

» kui baaskoolitus voi selle alternatiiv on labimata, kuid on vahemalt 5 aastat vdhemalt 0,5
koormusega noorte ndustamise kogemust, vdib komisjon labitud taiendkoolituste alusel
vestluse ja muu info pdhjal otsustada ka esmase padevushindamise sooritatuks lugeda.

4. Viimase 5 aasta tookirjeldus (kuni 1 A4 Ik)

* td6koormus noortendustajana ( keskmine tundide arv nadalas)

* 160 iseloom - kirjeldada lUhidalt t66 iseloomu ja -mahtusid

* loetleda olulisemad lisapé&devused (nt psiihholoogiline ndustamine, vaktsineerimine jne)

« loetleda muud td66ilesanded — koolitamine, eestkoste, teadustdd SRT valdkonnas,
osalemine ESTL t6ogruppides

* loetleda avaldatud teemakohased artiklid ja muud publikatsioonid, sh ka tldsusele
suunatud meedias

5. Taiendkoolitused (koos labitud tundide arvuga) viimase 5 aasta jooksul (arvesse lahevad
ainult teemakohased koolitused) koos téendiga labimise kohta

» Taienduskoolituse l&biviijal korrutatakse l&abiviidud koolitustunnid kahega (kusjuures Uihe
teemavaldkonna koolitust voetakse arvesse ainult Ghe korra, séltumata sellest, mitu koolitust
[abi viidi)

*Arvesse ldhevad ainult erialased koolitused



